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Regionala skolotaju pieredzes konference “Praktiski. Lietpratibai. Zemgale.”

2022. gada 12. aprili

12. Izglitibas darba vadibas pieredze

12.1.1. Ka izglitibas iestadeé organizét skolotaju savstarpéjo sadarbibu un

1. paraléla sesija, plkst. 13.45-15.00 macisanos?

2. paraléla sesija, plkst. 15.15 - 16.30 Nav nevienas sesijas

12.3.1. Ka organizét skolotaju profesionalas darbibas pilnveides modela sasaistes ar

3. paraléla sesija, plkst. 16.45 - 18.00 izvirzitajam skolas prioritatém? MEISTARKLASE

1.sesija (13.45-15.00):

12.1.1. Ka izglitibas iestadé organizet skolotaju savstarpéjo sadarbibu un macisanos?

Dzirdésiet skolas pieredzi, ka organizét skolotaju savstarpé&ju sadarbibu neliela izglitibas iestade, kura nav iespéjams apvienot skolotajus
macibu priekSmetu saturiskajas jomas, — ka izvirzit jégpilnus mérkus, izvéloties tikai Cetras prioritaras jomas un veidojot sadarbibas grupas
tajas, dot skolotajiem izvéles iespéjas un organizet refleksiju par paveikto. Gisiet iedvesmu metodiska darba organizésana, priekSstatu par
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sadarbibas grupas darba planoSanu un TstenoSanu ta, lai tas ir praktisks un jégpilns, izmantojams ikdienas darba un dotu ieceres nakama
macibu gada darbam.
Arnita Pore, Zasas vidusskolas direktore.

Uzzinasiet par pieredzi, kurai pamata ir Karla Rodzersa teiktais: “Es zinu, ka es nevienam neko nevaru iemacit. Es varu tikai nodrosinat vidi,
kura vin$ var macities.” Tadél ar1 Jelgavas Valsts gimnazijas vadiba uzskata, ka skolotajiem ir nepiecieSams nodrosinat vidi, kura vini var
macities. Dzirdésiet par pieeju skolotaju maciSanas grupas, kas 1stenota jau 10 gadus, un ieteikumiem, ka organizét skolotaju macisanos.
Evija Slokenberga, Jelgavas Valsts gimnazijas direktores vietniece metodiskaja darba, un Liene Sabule, skolotaja konsultante.

#pamatizglitiba #vidusskola #izglitibas iestazu vadibai #metodikiem

3. sesija (16.45 - 18.00)

12.3.1. Ka organizét skolotaju profesionalas darbibas pilnveides modela sasaistes ar izvirzitajam skolas prioritatém?
MEISTARKLASE

Uzzinasiet par skolas mérkiem atbilstoSu, darba vidé balstitu skolotaju profesionalas pilnveides modeli un skolas vadibas skatijumu uz
metodisko grupu nozimi skolas metodiska darba pilnveido$ana. Gisiet atbildes uz $adiem jautajumiem. Ka izveidot savas pedagogiskas
darbibas izpétes grupas? Ka atrast [iderus — grupu vaditajus? Kada loma ir skolotaju konsultantam—ekspertam un kada — skolas vadibai, lai
skolotaju maciSanas procesa iesaistitu lielaku skaitu kolégu un katrs skolotajs apgdtu jaunas prasmes?

Ingrida Tamane, Vecumnieku vidusskolas direktores vietniece izglitibas joma, un Anda Kuzma, skolotajs—macisanas konsultants.

#pamatizglitiba #vidusskola #izglitibas iestazu vadibai #metodikiem
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lesakam art:

2. sesija (15:15-16:30)

9.2.1. Ka rosinat skolénu Ilideribu un socialo atbildibu, izmantojot maciSanos arpus skolas telpam un neierastas macibu
formas?
11.2.1. Ka izmantot tehnologijas kvalitativa macibu procesa organizésana?

3. sesija (16:45-18:00)

1.3.2. Ka pirmsskola dokumentét vertésana iegutos datus, lai tos izmantotu, planojot macibas bérniem?

9.3.2. Ka veicinat skolénu izaugsmi, istenojot karjeras izglitibu, darbu skolénu pasparvaldé un iesaistiSanos projektos?
10.3.1. Ka akcentét katra skoléna stipras puses, lai vins justos piederigs, vajadzigs, lai paaugstinatos vina pasapzina?
DARBNICA



